
  
 

  

  
  

По сообщению жителя города Коврова о невыплате
заработной платы возбуждено уголовное дело  

 

  

О нарушении своих трудовых прав 59-летний житель города Коврова сообщил руководителю
следственного управления СК России по Владимирской области Артему Кулакову в ходе
выездного личного приема граждан.

По поручению руководителя управления по факту невыплаты заработной платы по
результатам  доследственной проверки возбуждено уголовное дело по признакам
преступления, предусмотренного ч. 1 ст. 145.1 УК РФ (частичная невыплата свыше трех
месяцев заработной платы).

Следствием установлено, что заявитель по трудовому договору работал контролером в ООО
«УК «ГРИН-ПИКъ». В период с апреля по декабрь 2018 года ему частично не выплачивалась
заработная плата, причиненный ущерб составил свыше 78 тысяч рублей.
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Не добившись от руководства общества добровольного возмещения ущерба, гражданин
обратился в судебную инстанцию. В соответствии с решением суда дирекция ООО «УК ГРИН-
ПИКъ» обязана выплатить задолженность по заработной плате и компенсацию морального
вреда в общей сумме более 81 тысячи рублей.

Однако уже свыше года решение суда руководством управляющей компании не исполняется, в
том числе в порядке исполнительного производства.

Следователь СК России в целях восстановления трудовых прав гражданина  проводит
комплекс действий, направленных на установление ответственных должностных лиц, всех
обстоятельств по делу и решение главного вопроса о выплате потерпевшему заработанных
денежных средств.  

Подразделение - следственный отдел по городу Ковров

21 Апреля 2020
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