
  
 

  

  
  

Следственное управление проводит общественный опрос,
направленный на выяснение мнения граждан об
эффективности работы следственных органов по заявлениям
о невыплате заработной платы

 

  

Уважаемые посетители сайта!

Следственное управление предлагает принять участие в опросе, который поможет составить
объективное мнение тех, кто столкнулся с проблемой невыплаты заработной платы в нашем
регионе, об эффективности работы следственных органов следственного управления СК
России по Владимирской области.

Ответить на вопросы Вы можете на официальном сайте следственного управления 
vladimir.sledcom.ru, заполнив форму в подразделе Интернет-приемная. 
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НАМ ВАЖНО ВАШЕ МНЕНИЕ!                

Одновременно информируем, что защита трудовых прав граждан является одним из
приоритетных направлений деятельности следственного управления СК России по
Владимирской области.

В 2017 году по материалам, поступившим в следственные подразделения, возбуждено 28
уголовных дел, в суды региона направлено 14 дел. В ходе расследования следователи решают
основополагающую задачу по восстановлению нарушенных трудовых прав граждан и полному
возмещению причиненного им ущерба.

В случаях, когда руководители хозяйствующих субъектов добровольно не погашают
задолженность по заработной плате, принимаются меры к обеспечению принудительного
взыскания, в судебном порядке арестовывается личное имущество подозреваемых
(обвиняемых) и имущество предприятий.

Работа по охране социальных прав жителей Владимирской области осуществляется в тесном
взаимодействии с государственной инспекцией труда и специализированным подразделением
регионального УМВД.

Отмечаем, что в последнее время наметилась положительная тенденция прямого обращения
граждан за защитой своих интересов в следственные органы, что оценивается как выражение
доверия сотрудникам Следственного комитета России.

В 2017 году увеличилось количество дел, направляемых в суд с ходатайством следователя СК
России о прекращении уголовного преследования лица, допустившего невыплату заработной
платы гражданам, и назначении ему меры наказания в виде судебного штрафа. Этот фактор
отмечается также как позитивный, поскольку такое решение принимается при признании
фигурантом вины и полном возмещении ущерба, причиненного работникам.

В истекшем году общий размер ущерба по делам анализируемой категории составил 25
миллионов рублей, благодаря усилиям следствия гражданам добровольно возвращено 17 млн.
400 тысяч рублей. Арестовано личное имущество обвиняемых и производственные активы
предприятий на общую сумму более 3 млн. рублей.

Все сообщения о нарушениях законодательства в сфере трудовых и социальных прав граждан
в части невыплаты заработной платы, пенсий, стипендий и иных социальных выплат и
расследование уголовных дел этой категории, обращения граждан по вопросам невыплаты
заработной платы берутся на личный контроль руководителем следственного управления.

СЛЕДУЕТ ЗНАТЬ! Ответственность за невыплату заработной платы предусмотрена ст. 145.1
УК РФ (невыплата заработной платы, пенсий, стипендий, пособий и иных выплат).
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Работодатель попадает под уголовную ответственность в случаях полной невыплаты
заработной платы работнику в течение двух месяцев или в частичном объеме в течение трех
месяцев.

Гражданин, попавший в такую ситуацию, вправе обратиться с заявлением о
нарушении трудовых прав в следственное управление Следственного Комитета РФ
по Владимирской области либо в территориальные следственные отделы, а также
направить обращение в электронном виде через Интернет-приемную.

Статья 145.1 УК РФ устанавливает наказание в виде значительных штрафов с лишением права
заниматься определенным видом деятельности или занимать определенные должности, а
также принудительных работ или реальных сроков лишения свободы за задержку выплаты
зарплаты.

10 Января 2018
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Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

  © 2024 Следственное управление Следственного комитета Российской Федерации по Владимирской области  

                                               3 / 3

http://zakonbase.ru/ugolovnyj-kodeks/statja-145-1
https://vladimir.sledcom.ru/news/item/1194522
http://www.tcpdf.org

